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c o v e r  s t o r y

OΠ ε ρ ί π λ ο κ η  η  ε ι κ ό ν α 
Οι επιπτώσεις στην κυπριακή 
οικονομία, όπως άλλωστε και 
διεθνώς, θα αποτυπωθούν 
στους οικονομικούς δείκτες 
του 2020 και του 2021.                                                                         
Το βάθος και η ένταση είναι 
πρόωρο να εκτιμηθούν σή-
μερα, καθώς βρισκόμαστε σε 
αρχικό στάδιο μιας διαρκώς 

μεταβαλλόμενης κατάστασης 
και ουδείς είναι σε θέση να 
προβλέψει την πραγματικότη-
τα της επόμενης μέρας. 
Με δεδομένο ότι η Κύπρος 
δεν είναι μια απομονωμένη 
οικονομία, αλλά αλληλοεπιδρά 
με αγορές άλλων κρατών και 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, που 
με τη σειρά τους έχουν πληγεί, 
η εικόνα γίνεται ακόμα πιο 
περίπλοκη και άρα λιγότερο 
προβλέψιμη.

Δ ε δ ο μ έ ν η  η  ύ φ ε σ η
Λαμβάνοντας αυτά υπόψη και 
σύμφωνα με τις τελευταίες 
αναλύσεις, υπολογίζεται ότι 
το ΑΕΠ στις ανεπτυγμένες 
οικονομίες των ΗΠΑ και της 
Ευρώπης θα μειωθεί πέραν 
του 5%, εφόσον η κατάσταση 
παραμείνει ως έχει μέχρι το 
τέλος του δευτέρου τριμήνου. 
Για την Κύπρο, πολύ δύσκο-
λα θα αποφευχθεί η ύφεση, 
δηλαδή, δύο συνεχόμενα 
τρίμηνα αρνητικής ανάπτυξης. 
Η οικονομία, λόγω του μικρού 
μεγέθους της, θα μπορούσε, 
αν ελεγχθεί σύντομα η παν-
δημία, να επανεκκινήσει στο 
τέταρτο τρίμηνο του έτους, 
με βάση το γεγονός ότι η Κυ-
βέρνηση επεξεργάζεται μέτρα 
που μπορεί να φτάσουν ακόμη 
και πάνω από το 10% του ΑΕΠ, 
όπως έχουν πράξει και άλλες 
ευρωπαϊκές χώρες.

Α σ φ ά λ ε ι α  σ τ ις  
α σ φ ά λ ε ι ε ς
Ο ασφαλιστικός κλάδος πα-
ρουσιάζει, γενικά, αξιοσημεί-
ωτες αντοχές μέσα σ’ αυτή 
την πρωτόγνωρη πραγματι-
κότητα. Οι παραδοσιακές 

ασφαλιστικές εργασίες ενδέ-
χεται να επηρεαστούν, φυσιο-
λογικά, ως ένα βαθμό.  
Η περιορισμένη επίδραση εξη-
γείται,καθώς οι ασφαλισμένοι, 
στις δύσκολες στιγμές, αποζη-
τούν τη σιγουριά και την προ-
στασία που παρέχει ο θεσμός 
της ασφάλισης. 

Π ιέ  σ ε ις   σ τ ις   ε π ε ν δ ύ σ ε ις  
Στο άλλο πεδίο δραστηρι-
ότητας, των επενδυτικών 
ταμείων, συναντούμε εύλογες 
πιέσεις, λόγω της σημαντικής 
αστάθειας στις διεθνείς χρη-
ματαγορές. Παρά τη διεθνή 
αβεβαιότητα και την ανησυ-
χία, αναμένεται πως οι κύριοι 
δείκτες επενδυτικών αποδό-
σεων θα σημειώσουν ισχυρή 
θετική αντίδραση, ανακτώ-
ντας σε σύντομο χρόνο μεγά-
λο μέρος των απωλειών της 
περιόδου αυτής, όταν επέλθει 
η ομαλότητα στην καθημερινή 
μας ζωή. Ασφαλώς, πολλά  
θα κριθούν από το χρονικό 
βάθος της κρίσης, την αντι-
μετώπιση της πανδημίας και 
το σημείο αντιστροφής των 
επιπτώσεών της.

Υπ  ε ύ θ υ ν α  δ ί π λ α  σ τ ο υς  
π ε λ ά τ ε ς
Το αληθινό και βαθύτερο 
νόημα ύπαρξης ενός ισχυρού 
ασφαλιστικού ομίλου είναι 
να μπορεί, ακόμα και στις πιο 
δύσκολες στιγμές, να στέ-
κεται υπεύθυνα δίπλα στους 
πελάτες, τους συνεργάτες και 
τους εργαζομένους του. Να 
αποτελεί γι’ αυτούς δύναμη 
ασφάλειας και σιγουριάς. 
Από την πρώτη στιγμή που 
διαφάνηκε πως η πανδημία 

απειλούσε και την Ευρώπη, 
ο Όμιλος CNP Cyprus και οι 
εταιρείες του, CNP Cyprialife 
και CNP Ασφαλιστική, ενεργο-
ποίησαν τα ειδικά πρωτόκολλα 
αντιμετώπισης έκτακτων κα-
ταστάσεων. 

Νέ  ο ι  σ χ ε δι  α σ μ ο ί  κ α ι 
σ τ ό χ ο ι 
Κύριο μέλημα του σχεδιασμού 
είναι η διασφάλιση της επι-
χειρησιακής λειτουργικής μας 
συνέχειας, με προτεραιότητα 
την προστασία της υγείας των 
ανθρώπων μας, των συνεργα-
τών και ευρύτερα του συνόλου 
της κυπριακής κοινωνίας. 
Ταυτόχρονα, καταβάλλεται 
συνεχής προσπάθεια ώστε να 
διατηρούμε το υψηλό επίπεδο 
εξυπηρέτησης των ασφαλισμέ-
νων και του δικτύου των ασφα-
λιστικών μας συνεργατών. 

Υπ  ο σ τ ή ρ ι ξ η  α ν ά  πά  σ α 
σ τ ι γ μ ή
Εργαζόμαστε εξ αποστάσως, 
πλην του άκρως απαραίτητου 
προσωπικού για τη λειτουργία 
των κύριων υποδομών μας. 
Έχουμε σε πλήρη ανάπτυξη 
όλα τα ηλεκτρονικά μέσα επι-
κοινωνίας, μαζί με τις ειδικές 
εφαρμογές των δύο εταιρειών 
για κινητές συσκευές, που 
δίνουν τη δυνατότητα στον 
χρήστη να έχει τον έλεγχο της 
ασφαλιστικής του σχέσης. Με 
τη βοήθεια της τεχνολογίας 
και την εξειδικευμένη τεχνο-
γνωσία των στελεχών μας, 
κάθε στιγμή, από κάθε σημείο 
σε όλη την Κύπρο, μπορούμε 
να υποστηρίξουμε τους ασφα-
λισμένους και τους συνεργά-
τες μας.

Αλέξης 
Χαραλαμπίδης 

Ιδιοκτήτης και πρόεδρος διοικητικού συμβουλίου 

Charalambides Christis

Δ ύ σ κ ο λ η  η  π ρ ό β λ ε ψ η 
Τη στιγμή αυτή είναι παρακιν-
δυνευμένο να προχωρήσουμε 
σε προβλέψεις και σε ποσο-
στά. Όλοι αντιλαμβανόμαστε 
ότι το εύρος της επίδρασης 
είναι άμεσα συνδεδεμένο με 
τη διάρκεια της κρίσης και 
τη σταδιακή επιστροφή της 
παγκόσμιας κοινότητας στην 
κανονικότητα. Αυτή η κρίση 
δημόσιας υγείας είναι και 
εξελίσσεται συνεχώς σε μια 
διεθνή οικονομική κρίση, που 
πλήττει ισχυρότατες κεντρι-
κές οικονομίες με ανάλογες 
επιπτώσεις στο παγκόσμιο 
οικονομικό περιβάλλον.

Επι   κ έ ν τ ρ ω σ η  σ τ η ν
π ρ ο φ ύ λ α ξ η                                            
Στη δική μας περίπτωση, όπου 
ο τουρισμός κατατάσσεται στη 
βαριά βιομηχανία της χώρας 
μας, είναι βέβαιο ότι θα επηρε-
άσει το Ακαθάριστο Εγχώριο 
Προϊόν. Επιπρόσθετα, θεωρώ 
ότι αυτή τη στιγμή οφείλουμε 
όλοι να επικεντρωθούμε στην 
αυστηρή τήρηση των μέτρων 
προφύλαξης, ώστε τουλάχιστον 
σε εθνικό επίπεδο, να ξεπε-
ράσουμε τον κίνδυνο όσο το 
δυνατόν πιο άμεσα και με τις 
λιγότερες δυνατές απώλειες.

Α λ υ σ ιδ  ω τ ές  
ο ι  ε πιπ   τ ώ σ ε ις  
Ο χώρος της διατροφής 
έχει πολλούς παρελκόμε-
νους κλάδους, που όλοι 
μαζί αποτελούν μία αλυσίδα.                         
Άρα, αν επηρεαστεί ένας 
κρίκος, ενδεικτικά η εστίαση 
που είναι συνδεδεμένη με την 
έξοδο από το σπίτι και τον του-
ρισμό, αμέσως καταγράφεται το 
chainreaction, η αντίδραση στη 
λειτουργία και τη διατήρηση της 
αλυσίδας.

Π ρ ο χ ω ρ ά μ ε 
μ ε  ν έ α  σ τ ρ α τ η γ ι κ ή
Όσον αφορά στη Χαραλαμπί-
δης Κρίστης, στην παρούσα 
φάση, λόγω της φύσης των 
προϊόντων πώλησής μας για 

τις ανάγκες του καταναλωτή, 
όπως για παράδειγμα το φρέ-
σκο γάλα, έχουμε επηρεαστεί 
λιγότερο. Ωστόσο,παρακο-
λουθούμε τις εξελίξεις τόσο 
της εγχώριας όσο και της 
διεθνούς αγοράς και ανταπο-
κρινόμαστε ανάλογα, επανα-
σχεδιάζοντας τη στρατηγική 
μας σε όλα τα πεδία, έχοντας 
πάντα στο επίκεντρο το κα-
λύτερο για τους καταναλωτές 
μας στην Κύπρο, αλλά και στις 
δεκάδες χώρες, όπου εξάγου-
με τα προϊόντα μας. 

Π ο ιό  τ η τ α  δ ί χ ω ς 
π α ρ ε κ κ λ ί σ ε ις
Η Χαραλαμπίδης Κρίστης 
ανταποκρίνεται καθημερινά με 
πλήρη συναίσθηση ευθύνης 
στον απρόσκοπτο τροφοδοτι-
κό εφοδιασμό της αγοράς και 
διασφαλίζει την αναγνωρισμέ-
νη υψηλή ποιότητα των προ-
ϊόντων της.  Κατά συνέπεια, 
εργαζόμαστε όλοι μας με απο-
φασιστικούς ρυθμούς, παρά τη 
δύσκολη παγκόσμια συγκυρία, 
και εφαρμόζουμε με ευλάβεια 
όλα τα μέτρα προφύλαξης που 
έχουν επιβληθεί χωρίς την 
ελάχιστη παρέκκλιση. 

Αυ  σ τ η ρ ά  π ρ ό τ υπ  α 
υ γ ι ε ι ν ής
Όλοι μας οι χώροι, από τα γρα-
φεία και την παραγωγή μέχρι 
και τις αποθήκες, τα αυτοκίνητα 
και τα φορτηγά, απολυμαί-
νονται συνεχώς, ενώ όλοι οι 
εργαζόμενοι θερμομετρούνται 
καθημερινά. Εξάλλου, στη Χα-
ραλαμπίδης Κρίστης, ανέκαθεν 
τηρούμε υψηλές προδιαγραφές 
υγιεινής, σύμφωνα με τα διεθνή 
πρότυπα, σε όλο το φάσμα των 
δραστηριοτήτων μας.

Π ρ ο σ τ α σ ί α 
ε ρ γα ζ ο μ έ ν ω ν 
Λειτουργώντας πάντα ως μια 
ισχυρή και δεμένη οικογένεια, 
προστατεύουμε όλα τα μέλη 
μας, που ανήκουν είτε σε 
ευπαθείς ομάδες είτε έχουν 
μικρά παιδιά. Μάλιστα, κάθε 

περίπτωση εξετάζεται ξεχωρι-
στά, ώστε να είμαστε βέβαιοι 
ότι αντιμετωπίζουμε κάθε 
εργαζόμενο ανάλογα με τις 
ανάγκες του. Σε αυτό το ση-
μείο θα ήθελα να ευχαριστήσω 
τον καθένα προσωπικά στην 
οικογένεια της Χαραλαμπίδης 
Κρίστης, που όλοι μαζί, υπό 
αυτές τις συνθήκες, με συλ-
λογική και ατομική ευθύνη 
συμβάλλουμε ώστε έγκαιρα 
και με υψηλή ποιότητα να 
καλύπτουμε καθημερινά και 
παγκύπρια τις ανάγκες της 
αγοράς και κατ’ επέκταση των 
συνανθρώπων μας. 

Ά μ ε σ ε ς  κ α ι  δ ρ α σ τ ι κ ές  
λ ύ σ ε ις  
Το χρονικό διάστημα που έχει 
μεσολαβήσει από τη μεγάλη 
κρίση του 2013 είναι ελάχιστο 
κι ελπίζω ότι έχουμε αρκού-
ντως παραδειγματιστεί. Οι 
policy makers οφείλουν, σήμε-
ρα, να στηρίξουν την οικονομία 
άμεσα και με δραστικές λύσεις. 
Επιβάλλεται, ως προτεραιότητα, 
να εξασφαλιστεί η ρευστότητα 
των επιχειρήσεων που έχουν 
υποστεί σοβαρό πλήγμα στην 
οικονομική δραστηριότητά 
τους, έτσι ώστε να διατηρη-
θούν οι υφιστάμενές θέσεις 
εργασίας. Συνεπώς, θα πρέπει 
να δοθεί αναστολή πληρωμών 
φορολογικών και ασφαλιστικών 
υποχρεώσεων σε επιχειρήσεις 
που έχουν διακόψει τις εργασί-
ες τους ή πλήττονται από την 
παρούσα κατάσταση. 

Ευ  ε λ ι ξ ί α  κ α ν ό ν ω ν  κ α ι 
ε ρ γα λ ε ί ω ν
Στο ίδιο το πλαίσιο, το τραπε-
ζικό σύστημα πρέπει να συ-
νεργαστεί χωρίς καθυστέρηση. 
Τέλος, να αξιοποιηθούν άμεσα 
τα διαθέσιμα ευρωπαϊκά κον-
δύλια για κεφάλαιο κίνησης και 
να υπάρξει ευελιξία στους κα-
νόνες κρατικών ενισχύσεων και 
σε χρηματοδοτικά εργαλεία που 
θα εγγυηθούν την ενίσχυση της 
επιχειρηματικότητας σε αυτό το 
περιβάλλον.  

Τάκης Φειδία CEO Όμιλος CNP CYPRUS

Ευ  ρ ω π α ϊ κ ός  
σ υ ν τ ο ν ι σ μ ός
Ο αγώνας που δίνουμε εί-
ναι ένας μαραθώνιος τόσο 
για την κοινωνία όσο και 
για την οικονομία. Απαι-
τείται, λοιπόν, υπομονή, 
επιμονή και προγραμμα-
τισμός σε βάθος χρόνου. 
Στο μέτωπο της οικονο-
μίας χρειάζονται ισχυρές 
και συντονισμένες παρεμ-
βάσεις των κυβερνήσεων 
όλων των ευρωπαϊκών 
κρατών για στήριξη της 
επιχειρηματικής δραστη-
ριότητας. Προτεραιότητα 
έχει ο τομέας της υγείας. 
Σταδιακά, όμως, για να 
αποφύγουμε μια έντονη 
και παρατεταμένη ύφεση, 
πρέπει να στηριχθούν οι 
μικρομεσαίες επιχειρή-
σεις. Διαφορετικά, η πτώ-
ση της ζήτησης θα οδηγή-
σει σε ένα φαύλο κύκλο, 
όπου, μεταξύ άλλων, 
εταιρείες θα κλείνουν, η 
ανεργία θα αυξάνεται και 
η ζήτηση θα μειώνεται 
περισσότερο. 

Π ε ρ ί ο δ ο ς  μ ε γά λ η ς 
μ ά χ η ς 
Το πιο πάνω σκηνικό είναι 
αναγκαίο να αποφευχθεί 
με κρατική παρέμβαση.                                                                
Η πρόσβαση της Κύπρου 
σε…«φθηνή» ρευστότητα, 
σύμφωνα με το πρόγραμ-
μα ποσοτικής χαλάρωσης 
που ανακοίνωσε η ΕΚΤ, 
δίνει τη δυνατότητα να 
ληφθούν και τώρα και 
στο μέλλον ειδικά μέτρα 
στήριξης της παραγωγικής 
οικονομίας.
Αυτή είναι η περίοδος 
της μεγάλης μάχης. Όταν 
τελειώσει, θα έρθει η ώρα 
της ανάκαμψης. Πολλά θα 
έχουν αλλάξει. Μπροστά 
μας θα έχουμε μια νέα 
πραγματικότητα. Στο χέρι 
μας είναι, με κοινή και συ-
γκροτημένη προσπάθεια, 
να σταθούμε όλοι στο 
ύψος των περιστάσεων.
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Ο  α σ φ α λ ι σ τ ι κ ός   κ λ άδ  ο ς  π α ρ ο υ σ ιά  ζ ε ι , 
γ ε ν ι κ ά ,  α ξ ι ο σ η μ ε ί ω τ ε ς  α ν τ ο χ ές  ,  κ α θ ώς  

ο ι  α σ φ α λ ι σ μ έ ν ο ι ,  σ τ ις   δ ύ σ κ ο λ ε ς 
σ τ ι γ μ ές  ,  α π ο ζ η τ ο ύ ν  τ η ν  π ρ ο σ τ α σ ί α  π ο υ 

π α ρ έ χ ε ι  ο  θ ε σ μ ός   τ η ς  α σ φ ά λ ι σ η ς 


